).

An,” a A SLo[or

[‘\‘INLOL‘\ &L\‘!.\ rrituulcm

Kvalitetsredovisning for ar 2008



e

/\ngga N

’\ \l ,\ {lllllw m

2008-03-13

Innehall
Kvalitetsredovisning for skola, forskoleklass, férskola och fritidshem...........ccccccccoiiii e, 4
P g Te T F= =T 2o (o] 4
Underlag och rutiner for arbetet med kvalitetsredoviSNINGEN............eevieiiiiiiiiiieiee e 5
Kvalitetsdiskussioner i PersoNalgrUpPPEING ......uuuiiieeeiiiiiiiieeeee e e se e rr e e e e e s srnrrere e e e e e s snnnrreeeaaeesaanns 5
] LT PP PPR PR 5
VErkSAMNEISAIEE 2008 ........cccoveuierieiiatiiteitesiesieies et et etesaestesteteseeseeseaseatessesteseeseesseseeseaseesesseaseneensenes 5
Grundfakta 0m VErkSAmMNETIEN ..........iii e 6
2 F T g oYl = £ o = | PP 6
Personalens Uthildning.........cooviriiiiiiii e 6
Verksamhet 0Ch resultat 2008............ooviiiiiiiiiriee e 7
] 0] = o OO POUPRPP PRSI 7
Kunskaper OCh TArande...........ooovviiiiiiiiie e 7
Vardegrund och likabehandlingsplan ..., 11
L (01 111= o TP 12
(LAY Z=Te [T o T 041 To (=Y o [ 13
FOISKOIEKIASS .......eeeeiireiee ettt e e s e e e st e e st et e e snre e e e s nnneeeeaa 13
Barns utveckling oCh J&rande ... 13
Vardegrund och likabehandlingSPIan ..o 14
L (011111 o F O TP SPPTPRP 14
ULVECKIINGSOMIAUEN ......vivieiie ittt ettt ettt sbe s e sbesraesesbeensesreeneesaesneas 14
1110 K 1T o PP TOUPPPOUPPI 15
Barns utveckling oCh [Arande ... 15
Vardegrund och likabehandliNngSPIan ... 15
L (0111 o PP 16
ULVECKINGSOMIAUEN ...ttt ettt ettt ettt e e beereeebesaeeteebeenseereeaeesteeneas 16
0] (o] =1 o PP PP PP P PP PPUPPPRPUPPIN 17
Barns utveckling 0Ch [Arande ............oooii i 17
Véardegrund och likabehandlingSplan .............eoiiii i 18
L (01 111=T o O T PP PP P PP PPPPPPRPP 19
ULVECKINGSOMIAUEN ..ottt ettt ettt ettt esbeeteeebesaeeteebe et e eteeaeesaeeaeas 19
Tidigare kvalitetsutveckling i uppféljning av tidigare plan. ..o 20
(D=1 =Y ) I TP PUTT PRI 20
L (01 111=T o T T O EPPU PSP PPPPPP 20
SKOIAN ...t e e e e e e e 20

Lo TS (0] (= F= 1T <Y 21



o:‘~L’s’.\ ,\!\\‘FJ {lli‘.xl~!1\‘:m

/A\IJSC{? a SLolor

2008-03-13

FritIdSNEMIMET ... oot e bt e e e e e 21
o] (o] =T o [T O TP U P PP PPPPPN 22
Kvalitetsutveckling UNAer 2009.........couuiiiiiiiii ettt e e 22
D= 1 = ) I PR PTRI 22

L (01 111=T o T T O OO U P PP PPPPPP 23
Undervisning 0Ch MAIUPPIYIIEISE ......cveeveiiiieieiieciee sttt sne s 23
FOISKOIEKIASSEN ...ttt ettt s et e e et e e e nbe e e e e neee 23
FritIdSNEMIMEN ...ttt e e e abe e e e 23
o] (o] =T o I OO TP PP PTPPP 23
LikabehandlingSplanen ...........coooviiiiii 24
(V= 11 (=3 651 V] = U L 1T o 24
Skolledningens sammanfattning 0Ch @Na@lYS ...........uuuuiuiuiuimiiiiiiiiiiii . 25
|4 o | PSPPI 25
SKOIANS FESUIAL ......ceeiiiiiiei it e e e e 25
Trygghet, trivsel och socialt Klimat..............cooooiiii o, 26

IT OCH MEAIA ...t s e e e e e e e e 27

L (0] {1 P PP PP P PP PPPRPP 27

S 111 o 1= 27
Bilaga 1 - Sammanstallning av resultat fran trivselenkat varen 2009 ............cccoovevveveiieereseesie e 28
KOMIMENTAIET ....oeiiiiiiiii e e e r e e e e s s e e e e e e s 32
THIVSEI ettt ettt 32
1ol 1T o 1= TSP PPP PR 32
LAIAIE....cccieieeee e 33
LXK ettt 33
B0 RS- T gAY T o 11 o R PSPPI 33

1Y oo} o 1o T IR PSPPSR 33
RedOVISNING AV fIIEEXESVAT .....cciiiiiiiei ittt et e et e et e e e e bbe e e e snbneeeeans 34
Vad &r speciellt bra och vad kan bli battre med Angdala? ............cccoeeevievieieeeiceee e, 34
VIO .ttt ee et e et e e ee et ee ettt 34
Larare, undervisning, profil 0 ULFUSTNING .........ueeiiiiiii e 35
SOCIAN KIM@L. ...ttt et e e e e e e 36
/= U =T o PP PP PO P PP 37
(@Y o | TP PRPTRI 37

Samtliga bilder i det har materialet &r godkanda av de fotograferade



e

An g;c%a |

gdala Skolor

/ ’ |M a an\ 'm
/o Tonlola Sl | 2008-03-13

Kvalitetsredovisning for skola, forskoleklass, forskola
och fritidshem

Alla kommunala skolor, férskolor och fritidshem &r skyldiga att varje ar uppréatta en kvalitetsredo-
visning. For enskilda foérskolor och fritidshem &r kvalitetsredovisningen frivillig. Angdala valde forra
aret att for forsta gangen aven lyfta in dessa tva verksamheter i sin kvalitetsredovisning for att den
da skulle gripa 6ver ett bredare perspektiv och darfér bli mer komplett. Arets redovisning fortsatter
att félja samma inriktning.

Vi anser att ett kvalitetsarbete dar skolan och férskolan gemensamt redovisar arets arbete ger batt-
re forutsattningar for att utveckla verksamheten. Det galler i synnerhet vart arbete med att skapa en
pedagogisk kontinuitet mellan forskolan, forskoleklassen, fritidshemmet och skolan.

Angdala skolor

Angdala &r en friskola som dagsléget erbjuder verksamhet fér barn frén tidig forskoleélder till och
med grundskolans ak 8. Fullt utbyggd kommer vi att kunna erbjuda verksambhet till och med grund-
skolan ak 9.

Angdala skolor &gs och drivs av Angdala Skolor AB. Rektor och VD &r Elsy Andersson.

Angdala skola och forskola foljer de statliga laroplaner-
na och de kommunala riktlinjerna fran Vellinge kom-
mun. Vi tillAmpar samma system for kvalitetsredovis-
ning som den kommunala skolan. Samtidigt hoppas vi
kunna erbjuda det dar lilla extra av engagemang och
service som vi tycker ska utmarka en liten fristdende
enhet.

Sedan starten 1996 har Angdala utvecklat en verksam-
hetsprofil med inriktning dels mot halsa och rérelse och
dels mot spraklig medvetenhet med betoning pa eng-
elska.

Sprakprofilen innebar bade att vi har fler timmar engelska &n man har i andra skolorochat t i-0vi st
mulerar barnens spontana intresse for spraket bade i skolan och i foérskolana

P& Angdala stravar vi ocksa efter att arbeta i former dar barnen far méjlighet till motorisk aktivitet.
Motorisk aktivitet skapar gynnsamma forutsattningar for barnens larande samtidigt som man kan
lagga grunden for en sund livsstil.
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Underlag och rutiner for arbetet med kvalitetsredovis-
ningen
Kvalitetsdiskussioner i personalgrupperna

Kvalitetsredovisningen bygger i huvudsak p& de underlag som har arbetats fram av de olika perso-
nalgrupperna. Samtliga enheter har bedémt sina resultat inom fyra omraden.

1 Resultat da det galler barnens kunskaper, utveckling och larande

1 Resultat av vardegrundsarbete och arbetet med likabehandlingsplanen

1 Resultat inom Angdalas profilomraden, engelska, idrott och rérelse samt hélsa

1 Resultat i forhallande till de mal som formulerades i kvalitetsredovisningen ar 2007
Enkater

Under varen 2009 genomfdérdes en enkat dar eleverna svarade pa fragor om trivsel och socialt kli-
mat.

En foraldraenkat kommer att genomféras i samband med utvecklingssamtalen fér varen 2009.

Verksamhetsaret 2008

Verksamhetsaret 2008 har fortsatt praglats av de stora forandringar som erbjudits fran forra aret.
Foregaende ar innebar stora forandringar som inflyttning i nya lokaler, elevantalet 6kade med
manga nya elever samt att personalgruppen pa skolan blev stérre. Aven detta verksamhetsar har
inneburit fler och nya elever och nya medarbetare.

Aret har anvants till att fortsatta att utveckla var nya organisation.Men fr =n f °rr aut--rets 0O
for vi nu finjusteringar och sméaforbattringar. Lasarets borjan innebar en ytterligare 6kning av per-
sonalgruppen, men i ar stod vi battre forberedda &n forra aret. Detta innebér att provningarnas tid
kvarstar men att vi idag star battre rustade for kommande utmaningar.

I och med att de nya skolbyggnaderna ar fardiga har vi ocksa pa allvar kunnat borja utnyttja var
fina utemiljo. Den trivselenkét som eleverna besvara-
de under varen visar tydligt att eleverna ar mycket
nojda med den fina miljo, bade ute och inne, som
skolan kan erbjuda.

Angdala skolan har under aret skaffat sig erfarenhet
av att betygsatta elever da vi for forsta gangen fatt en
arskurs som natt den forsta betygsattande nivan.

Under 2008 har skolan inlett ett arbeta med att for-
andra sitt satt att administrera sin verksamhet samt
att redovisa och folja upp elevernas kunskaper i och
med inkopet av det webbaserade programmet
P.0O.D.B InfoMentor. Detta har varit och fortsatter att vara ett enormt krdvande arbete dar aven ele-
ver och elevernas foraldrars delaktighet &ar ett maste.
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Under varen har Angdala skolan @ven fatt besok av den nyinstiftade myndigheten for tillsyn och
kvalitetsgranskning av den svenska skolan, namligen Skolinspektionen. Ett mycket trevligt och gi-

vande besok.

Grundfakta om verksamheten

Barn och personal

Under verksamhetsaret 2008 har verksamheten p& Angdala omfattat féljande grupper:

Verksamhetsform
Grundskolaar1i 8
Forskoleklass

Fritidshem

Forskola for barn 11 5 ar

Antal inskrivna
243

41

136

120

Totalt arbetade 65 personer pa Angdala under 2007. Antalet &rsarbetare var 54,3 fordelat pa fol-

jande kategorier:

Kategori

Larare i grundskolan
Personal i forskoleklass
Personal i fritidshem
Personal i forskolan
Ekonomipersonal
Elevhélsopersonal
Administration o ledning

Antal arsarbetare
14,9

3

4,75

21,65

4,25

1

4,75

| arets kategorisering och sammanrakning av personal och arsarbetare har medlemmar som férra
aret tillhorde kategorin Elevhalsa flyttats till kategorin Larare i grundskolan.

Personalens utbildning

| skolan har i stort sett har alla larare behorighet for den undervisning de bedriver. Alla anstéllda i
forskoleklassen har pedagogisk hdgskoleutbildning, Motsvarande siffra for de anstéllda i fritids-
hemmet &r 50 procent. Motsvarande siffra for personalen i férskolan &r 65 %.

Rektor genomgar for narvarande sista aret pa den statliga rektorsutbildningen.

Det bor noteras att personalen i férskoleklass @ven tjanstgor i fritidshemmen. Personaldimensione-
ringen i fritidshemmen har berdknats i relation till fritidshemmens dppettider.
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Verksamhet och resultat 2008

Skolan
Kunskaper och larande

Elevernas kunskaper och utveckling har skattats i samtliga &mnen i relation till de nationella méalen
for ar fem. For de yngre eleverna har de nationella malen for ar 3 i amnena svenska och matematik
anvants. For elever i &r 6-8 har larargruppen gjort en bedémning av vilka mgjligheter eleverna har
att na malen i samtliga &mnen for ar 9. Darutéver har larargruppen anvéant sig av de alldeles nyli-
gen framtagna lokala kursplaner for alla amnen.

Elever ar1z3
Larargruppens analys visar att 12 % av eleverna ar pa nagot satt kopplade till naAgon form av at-
gard.

Utvarderingen visar att 7 % av atgarderna ar kopplade till amnet svenska. For &mnena matematik
och engelska &r motsvarande siffror 2 % respektive 5 %. Inom 6évriga amnen ar det bara id-
rott/halsa dar det beddms finnas elever som ar i behov av stodinsatser. Motsvarande procentsats
for idrott/hélsa ar 1 %.

Behov av stodinsatser har samtliga berérda elever, daremot varierar behovsgraden av stddinsatser
beroende pa elevernas forutsattningar.

De insatser som har tagits fram har i de flesta fall redan resulterat i en positiv utveckling. For vissa
atgarder forvantas dock inga omgaende resultat, utan ar ett arbete pa sikt. Inriktningen av de har
atgarderna ar tydligt férankrade.

For ndgon av eleverna ar utredningen av hur stodet ska sattas in inte avslutad. For andra har olika
stodinsatser redan utformats men effekterna ar annu inte tydliga. Det finns ocksa framtaget stodin-
satser som har en komplexitet beroende pa en kombination av svarigheter som kan innebara att
malen fér amnen kan vara svara att uppna.

Larargruppen har redan for vissa grupper erbjudit extra lektioner som stdd utéver ordinarie sche-
ma. Dartill erbjuds laxhjalp, dock inte for alla grupper. Organisation for att kunna erbjuda denna
hjalp till alla grupper ar under diskussion och nagot larargruppen sjalv onskar.

Larargruppens beddmning ar att majoriteten av eleverna med stodinsatser kommer att na de natio-
nella malen for svenska och matematik samt de lokalt framtagna malen fér de 6vriga &mnena.
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Elever &r 4 och 5
Berorda larare gor bedomningen att ca 18 % av eleverna arbetar for att lyckas uppna nationella
malen for ak 5.

Larargruppernas beddmning ar att samtliga elever kommer nd malen for ak 5 da det galler de prak-
tisktestetiska &mnen.

10 % av eleverna beddms ha svéarigheter med att uppna vissa kunskapsomraden inom amnet
svenska. Motsvarande siffror fér amnena engelska och matematik 16 % respektive 4 %. Fér &m-
nena So, No och idrott/halsa ar gallande siffra 2 %.

Siffrorna ar inte éverraskande p& nagot satt. For dessa elever finns redan framarbetade stodplaner
som kontinuerligt foljs upp. Larargruppen anser aven att mojligheten att nd malen ar god pa flera
hall med ett fortsatt bra stod.

Stodinsatsernas utseende och form ar valdigt olika. Nagra ar av sa pass avancerad karaktar och
greppar over flera amnen, vilket kommer att gora det svart att na de nationella malen for 8k 5. Des-
sa stodatgarder ar tydligt forankrade. Arbetet har aven under aret medfort svar som underlattar for
berérda larare.

Lararna erbjuder aven utdver ordinarie skoldag extralektioner och tid for laxhjalp.

Elever ar6-8
Av eleverna i &k 6-8 bedéms 11 -13 % i dagslaget vara i behov av nagon form av stodinsats for att
minimera risken att inte n& malen. En amnesvis fordelning ser ut som féljer:

Engelska 171 4%
Svenska 61 8%
Matematik 27 4%
So-amnen 6 %
No-a&mnen 2%
Moderna sprak 3%
Idrott 3%
Slojd 3%
Bild 1%

Storleksmassigt ar andelen elever som riskerar att inte nda malen ungefar detsamma som vid forra
arets redovisning. Skolan fick vid forra lasarets start en stor inflyttning av elever i behov av sarskilt
stéd. Tiden har anvants till att utreda de behov som finns i elevgruppen. Idag syns resultatet av det
har arbetet genom att nagra elever fatt ett efterlangtat svar pa vilket behov och stod de behover.
Ett svar som aven underlattar lararnas arbete.

Siffrorna innehaller tyvarr ocksa elever dar det saknas ett underlag for att kunna gora en kun-
skapsmassig bedomning. Ett férandringsarbete med flera olika parter inblandade ar paborjat for
varje berdrd individ.

Arets bedémning av elevernas kunskaper upplevs av larargruppen som mer trovéardig da lararna
vid det har tillfallet fatt mer sammanlagd arbetstid med eleverna jamfort med férra bedémningstill-
fallet redovisat i kvalitetsredovisningen for 2007 .
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Forutom framtagna stodinsatser for alla elever oberoende av alder som géller de kunskapsrelate-
rade malen, har det dven arbetats fram stodinsatser for nagra elever som berér sociala mal. Malen
ar tydligt forankrade och har oftast varit ett samarbete med elevhélsan.

Resultat pa nationella prov for ar 5
Resultaten pa de nationella proven ar 5 framgar av nedanstaende tabeller

Prov Antal Antal
som natt | som inte
kravnivan natt

kravnivan

Matematik prov B 1 métning 26

Matematik prov C - genometriska former 26

Matematik prov D - tal och monster 25 1

Matematik prov E - rékning 19 7

Svenska prov 11 lasa forsta litterar text 26

Svenska prov 2 i lasa forstd sakprosa 23 3

Svenska prov 3 1 skrivuppgift 25 1

Svenska prov 51 lasa samtala kortskriva 26

Engelska prov A1 samtala/tala 25 1

Engelska prov B i lyssna forsta 26

Engelska prov C i lasa forsta 26

Engelska prov D i lasa forsta 26

Engelska prov E i skriva 25 1

Andel elever pd Angdala som klart provens kravniva jamfort med resultaten av Skolverkets urvals-
understkning 2008

Prov Andel som | Andel som
natt krav- | natt kravni-
niva pa van i riket
Angdala
Matematik prov B - méatning 100 % 90 %
Matematik prov C - genometriska former 100 % 95 %
Matematik prov D - tal och monster 96 % 85 %
Matematik prov E - rékning 73 % 84 %
Svenska prov 117 lasa forsta litterar text 100 % 86 %
Svenska prov 2 i lasa forsta sakprosa 88 % 80 %
Svenska prov 31 skrivuppgift 96 % 90 %
Svenska prov 57 lasa samtala kortskriva 100 % 96 %
Engelska prov A7 samtala/tala 96 % 91 %
Engelska prov B i lyssna forsta 100 % 96 %
Engelska prov C i lasa forsta 100 % 94 %
Engelska prov D i lasa forsta 100 % 94 %
Engelska prov E i skriva 96 % 92 %
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Resultatet for Matematik delprov E, rakning, leder inte till ndgon tillfredstéllelse. Alla delar av det
nationella provet for Matematik uppvisar foérvantade resultat férutom delprov E och det for andra
aret i foljd. For att hava denna utveckling har omprioriteringar gjorts i undervisningen, bade i inne-
hall och av tid.

For Engelska delprov A, samtala/tala, ser vi en liten forbattring jamfoért med de nationella proven
fran aret innan. Nagot som vi ser som valdigt viktigt d& engelskan ar en del av var profil.

Skolans mal &r att resultaten p& de nationella proven klart ska 6verstiga rikets kravniva och da
framfor allt i engelska som &ar en del av skolans profil.

Under aret har skolan fortsatt att utveckla sitt arbete med elever i behov av sarskilt stod. Arbetet
kring elever i behov av sarskilt stdd upplevs av larargruppen som mer strukturerat jamfort med tidi-
gare ar. Aven uppfoljningsarbetet av atgardsprogram har férandrats och utvecklats. Anledningen &r
att skolan énskar fa tydligare avslut av de atgardsprogram som arbetats fram och darmed fa ett
battre utgangslage for eventuellt nya atgardsprogram.

Skolans fortsatta satsning pa att starka det interna arbetet for elever i behov av sarskilt stod med-
férde aven att ytterligare kompetens med inriktning mot specialpedagogik rekryterades.

Med hjélp av statsbidraget lasa-skriva-rakna har skolan aven utokat sina resurser, framfor allt till
elever i behov av sarskilt stod. Skolan kan nu battre erbjuda hjalpmedel som elever behdver. Lara-
re har ocksa fatt battre verktyg till att stodja elever i behov.

Lokala kursp laner
| laroplanen star det att skolan ska vara tydlig i sina mal, innehall och arbetsformer. Detta &r en for-
utsattning for elevers och vardnadshavares rétt till inflytande och paverkan.

Under stora delar av héstterminen 2008 och delar av varterminen 2009 har larargruppen arbetat
med att tolka de nationella mélen och utifrdn dem arbeta fram lokalt framtagna kursplaner. Ett ar-
bete som aven framhavde larargruppens olika kunskapssyn och behov. Arbetet har varit bade mo-
dosamt och energikravande, men framfor allt oerhort betydelsefullt.

Detta arbete har varit en forutsattning for att starta upp arbetet med att arbeta fram lokala betygs-
kriterier.

Till starten av hoéstterminen 2008 var de nya nationella kursplanerna i matematik och svenska for
ak 3 fardiga. Arbetet med framtagandet av de lokala kursplanerna har varit ett stort stod for att im-
plementera dessa nya kursplaner i verksamheten.

Individuell utvecklingsplan, IUP

Frén och med hdstterminen 2008 ska skolan komplettera den individuella utvecklingsplanen med
skriftiga omdomen i alla amnen i alla arskurser. Genom lokalt framtagna kursplaner har dven ett

skriftligt omdéme arbetats fram som darmed pa ett mer tydligt satt &r kopplat till innehallet i de na-
tionella och lokala kursplanerna.

Skolans individuella utvecklingsplan &r en plan som varit i behov av utveckling. Da arbetet med lo-
kala kursplaner och skriftiga omdémen hela tiden tangerar den individuella utvecklingsplanen har
ett utvecklingsarbete pabdrjats. Detta galler Aven den framatstravande delen av utvecklingsplanen.
Denna del har darmed ocksa under aret fatt ett nytt utseende och innehall.
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Skolans nya kompletta individuella utvecklingsplan kommer att prévas infér utvecklingssamtalen
varen 2009. Samtidigt kommer en enkat att lamnas ut till elever och vardnadshavare for att fa re-
spons och darmed erbjuda majligheten att fa tycka till om den nya utarbetade utvecklingsplanen.

Under varen och hosten 2009 kommer dven personal fran larargruppen och skolledningen fortbilda
sig inom amnet.

6% AT 1T A0 A1 AAOOEOT ET ¢o

Ett projekt har startats under varen 2009 pa initiativ av larargruppen for de aldre skolaren som ar
dopt till cEn annan form av undervisninga Syftet ar att pa ett battre satt mota de behov och krav
som stalls p& dagens skola.

Projektet omfattar nya sétt att tanka kring bl.a. undervisning, arbetsséatt, data-IT och kunskapsupp-
féljning.

Tidigare erfarenheter bland larargruppen visar att projektet kan leda till battre uppfyllelse av bl.a.
kunskapsmal och studieteknik, helt enkelt att man ar mycket battre férberedd infér gymnasiestudi-
erna.

Praktisk a rbetslivs orientering , PRAO

Syftet med prao ar att ge eleven kunskaper om arbetslivet. Erfarenheten kan fungera som ett val-
digt viktigt stod for den enskilde elevens kommande studie- och yrkesval, men aven som ett sttd
for den personliga utvecklingen.

Under aret har det arbetats fram majligheten dar skolan kan erbjuda elever i &k 8 tva veckors prao
under varterminen. Verksamheten kommer darefter noga att féljas upp.

Vardegrund och likabehandlingsplan

Arbetet med normer och varden ar standigt narvarande i skolans vardag.

Antimobbingteamet, AMT, har varit inkopplade i nagra fall av krankande behandling under aret. Ar-
betsg-ngen AMT f°ljt 2r den tidigare utlelan dldiendan
som &r en del av likabehandlingsplanen. Beddomningen av AMT ar att utfort arbete medfort ett posi-

tivt resultat. De krédnkande handlingarna har upphort.

Elevhalsovarden har dessutom bade varit ute i klasserna och enskilt arbetat med kartlaggningar
och med férebyggande arbete. Aven detta arbete bedéms ha medfort ett positivt utfall. Tidigare
konfliktsituationer har minskat och elever har istéllet pa ett battre satt lart sig att hantera situationer
som tidigare skulle lett fram till en konflikt.

Eleverna upplever Angdala som trygg miljé och de trivs i skolan och med sina larare. Mobbing eller
annan krankande behandling ar sallsynt.

Larargruppens diskussioner uppvisar en osdkerhet i vad begreppet elevinflytande innefattar.
Gemensamt ar att gruppen antyder att arbetet kan forbattras. Utvarderingar av verksamheten goérs
kontinuerligt. Det &r barnens inflytande Gver planering och innehall av verksamheten som kan for-
battras.

Svarigheten har varit pa vilket satt detta skulle kunna se ut. De diskussioner och modeller som pro-
vats har inte namnvért okat barnens inflytande av verksamheten. Angdala kommer daremot att
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prova modellen dar representanter fran elevradet ska f& delta i rekryteringsarbetet av personal till
skolan. Utéver det har nya rekryteringsforfarandet kommer skolan fortsatta att strava mot ett okat
inflytande for barnen av sin verksamhet.

Nya regler for arbetet med likabehandlingsplanen inférdes 1 jan 2009, om &n ndgot otydliga. Enligt
14 a kap. 8 § skollagen ska huvudmannen se till att det varje ar uppréattas en plan med en 6versikt
over de atgarder som behévs for att forebygga och forhindra krankande behandling av barn och
elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att paborjas el-
ler genomféras under det kommande aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har ge-
nomforts ska tas in i efterféljande ars plan.

For Angdala skolor &r detta ett arbete som &r pabérjat, men dnnu inte avslutat.

Profilen

P& Angdala kommer barnen i kontakt med det engelska spraket tidigare &n pa andra skolor samt
att eleverna laser fler timmar engelska an pa manga andra skolor.

Larargruppens bedémning &r att arbetet med att férstarka och fortydliga Angdalas profil kan bli
battre. Omdomet ar dock att man blivit battre under det har lasaret jamfort med forra. Upplevelsen
ar att det framfor allt ar engelskan som numera nagot oftare kommer in i undervisningen. En moj-
lighet som diskuterats ar att prova dar delar av undervisningen i nagra amnen, till viss del ocksa
genomférs pa engelska. Dessutom har larargruppen for de yngre aren samlats kring ett gemen-
samt arbetsmaterial inom engelskan.

Diskussioner fors for att pa olika satt ytterligare forstarka profilen i engelska. Nagonting som disku-
teras ar ett mojligt utbyte med en skola, dar de liksom vi lagger extra fokus pa det engelska spra-
ket.

En engelskgrupp har skapats som har ansvaret for Gvergripande profilfrdgor inom engelskan samt
gemensamma engelskdagar pa skolan. Just de gemensamma temadagarna i engelska har utékats
under &ret som ytterligare ett stt att tydliggéra engelskan som en del av Angdalas profil.

Den andra delen av Angdalas profil idrott/rérelse/hélsa kommer i dagslaget till uttryck bland annat
genom

Morgonpromenader
Morgonlekar
Morgongymnastik
Fler idrottslektioner
Fler friluftsdagar
Halsoveckor

= =4 -8 -8 —a -9

Aven inom denna del av Angdalas profil har det skapats en grupp ansvarig fér évergripande profil-
fragor samt den gemensamma Halsoveckan for skolan. Till arets vecka provades en modell for att
Oka inflytandet 6ver innehallet fran eleverna. Resultatet levde inte upp till de forhoppningar profil-
gruppen hade och darfor kommer en ny modell provas till nasta ars Halsovecka.

12
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Nar det géller arbetet med Angdalas profil finns det ett behov av att fortydliga verksamheten. Ge-
mensamma planer for innehall har tagits fram for bada delarna av profilen som stracker sig fran
forskolan till sista skolaret. Det ar visionen och de 6vergripande malen som behover bli tydligare.

Halsoprofilen har ocksa ett tydligt genomslag i den kost som serveras p& Angdala. | varens trivsel-
enkat uttrycker manga elever sin uppskattning éver maten som lagas i Angdalas egna kok.

Angdala inledde under 2007 ett samarbete med Formtoppen, friskvardshuset i Hollviken. Samarbe-
tet innebar att alla anstallda har fri tillgang till traning och konsultationer. De anstéllda kan ocksa
utan kostnad fa hjalp med att upprétta egna halsoprofiler. Samarbetet med Formtoppen ar nagot
som fortldper och anvéands flitigt av flera anstéllda.

Tanken var att under 2008 utvidga samarbetet med Formtoppen sa att aven barnen skulle omfattas
och f& hjalp med upprattandet av halsoprofiler. Det har arbetet har skjutits pa framtiden.

Utvecklingsomraden

Under kvalitetsarbetet har personalgruppen identifierat féljande utvecklingsomraden som man ska
agna sarskild uppmarksamhet at under 2009:

1 Fortsatt arbete omkring principer och former for stod till elever som riskerar att inte nd ma-

len

Fortsatt arbete med att utforma lokala betygskriterier

Utveckla former for ett utdkat samarbete med forskoleklassen

Fortsatt arbete med att utveckla formerna for projektet0 En annan form av under \
Fortsatta och snarast mgjligt avsluta arbetet med upprattandet av nya likabehandlingsplan

= =4 —a -8

Forskoleklass
Barns utveckling och larande

Personalgruppens bedémning ar att arbetet med att stédja barnens utveckling och larande har fun-
gerat bra. Overgripande fokus har legat pa att utveckla barnens formaga att fungera i grupp. Detta
ar ett hogt prioriterat mal. Personalens bedomning &r att arbetet varit lyckosamt. Barngruppen har
blivit mer medveten om sig sjalv och andra.

Flertalet av barnen har natt, eller ar pa god vag att na, de
sociala och kunskapsmassiga mal som personalen har
arbetat med under &ret. Inom barngruppen finns det dock
en betydande variation da det galler barnens mognads-
grad. Nagot som styr verksamhetens upplagg till stor del
da gruppen och den enskilda individens behov alltid star i
centrum.

Personalgruppen anser ocksa att arbetet med att stodja
barnens sprakutveckling och matematiska begreppsbild-
ning har fungerat bra. En pataglig positiv forandring upple-
ver personalen pa barnens sprakmedvetenhet. | forskoleklassen ar leken den huvudsakliga formen
for larande.
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Under forra arets vartermin pabdrjade personalen i férskoleklassen ett arbete med att skatta bar-
nens formagor pa olika omraden. Syftet ar dels att reflektera barnens larande och dels att skapa ett
bra underlag fér en pedagogisk kontinuitet till skolans forsta ar. Arbetet har &n sa lange resulterat i
en tydligare 6verlamning till skolan. Skattningen av barnen har &ven fungerat som en bekréftelse
pa personalens iakttagelser och ett arbete som fortloper.

Under aret har ett projekt paborjats som fokuserar pa att infora ett mer undersokande och praktiskt
arbetssatt dar experiment inkluderas i de olika arbetsomraden man tar upp. Liknande arbete gors i
forskolan och grundtanken &r att det gemensamma innehallet och arbetsmetodiken ska fora forsko-
leklassen och férskolan narmare varandra. Strukturen, innehallet och formen for arbetet kommer
att arbetas fram och utvecklas under 2009.

Forskoleklassens pedagogiska verksamhet behover samtidigt knytas narmare de tidigare arskur-
serna i skolan. Diskussioner bland forskoleklasspersonalen visar tydliga 6nskemal for detta. Utse-
endet av en saddan verksamhet kommer att arbetas fram tillsammans med berord larargrupp och
starta till htsten 2009. Vi vill ha ett tydligare utbyte av de tva olika skolformerna dar det kanske blir
mojligt for elever att forflytta sig mellan grupperna beroende pa behov och arbete.

Vardegrund och likabehandlingsplan

Personalgruppen anser att arbetet med vardegrundsfragor har fungerat bra. Arbetet med att for-
ankra vardegrunden ar en naturlig del i den dagliga samvaron i forskoleklassen. | olika former av
lekar far barnen mojligheter att lara sig att hantera regler och roller. De tranas ocksa till att ta initia-
tiv och att vara delaktiga.

Personalen har skattat vardegrundsarbetet genom diskussioner i personalgruppen. Arets skattning
visar att arbetet med att géra barnen delaktiga i av verksamheten har forbattras. Man har blivit mer
medveten om att barnen ska kanna sig mer delaktiga i arbetet. Barnen bjuds nu ocks& mer konti-
nuerligt in till att f& lov att tycka om verksamheten.

D& forskoleklassen ar en del av Angdala skolor ska dven denna verksamhet upprétta en ny likabe-
handlingsplan. Arbetet a4r paborjat men annu inte avslutat.

Profilen

Aven i forskoleklassen ska profilerna, engelska och idrott/halsa/rorelse vara ett tydligt inslag. En
viktig skillnad fran skolan ar att i férskoleklassen ar leken utgdngspunkten for larandet.

Delar av arbetet med profilen har under aret utforts tillsammans med skolan.

Personalgruppens beddmning ar att man natt de mal man har satt upp och att barnens medveten-
het om Angdalas profil har 6kat under aret.

Utvecklingsomraden

Angdala skolors arbetsomréde omfattar verksamhet i forskola, férskoleklass och skola. Férskole-
klassen far harigenom en svar mellanstallning. Forskoleklassen ar en skolform men verksamheten
ska bedrivas med férskolepedagogisk inriktning.

Under aret har initiativ tagits for hur ett 6kat samarbete med bade forskola och skola ska kunna se
ut for att battre kunna integrera sin egen verksamhet med 6vriga delar. Arbetet behdver utvecklas
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sa att struktur, innehall och form blir tydligare. | samspel med att utveckla klarare riktlinjer och for-
mer for éverlamningar mellan Angdala skolors olika verksamheter medfér detta ett béttre sétt att
sékerstalla den pedagogiska kontinuiteten.

Ett annat utvecklingsomrade ar den interna pedagogiska planeringen i férskoleklassen som under
aret maste utvecklas och fortydligas. Arbetet innebar att utifran sina egna 6vergripande mal utarbe-
ta tydliga och utvarderingsbara mal.

Till sist ska vi fortsatta och snarast mojligt avsluta vart arbete med upprattandet av nya likabehand-
lingsplan.

Fritidshem
Barns utveckling och larande

Fritidshemmet ska vara ett komplement till skolan. Personalgruppen i fritidshemmet anser att bade
barn och foraldrar ocksa uppfattar att fritidshemmet ar det.

Under forra lasaret upplevde fritidspedagogerna att skolan inte tog tillvara pa deras kompetens pa
ett godtagbart satt. Till rets verksamhet fattade man ett hart grepp om utvecklingsomradet och tog
fram en modell infor arets arbete. Idag anser bade skolan och fritidspedagogerna att modellen varit
bra och ser flera férdelar med det nya arbetssattet.

Man anser att det numera finns en tydligare rod trad mellan skolan och fritidshemmets verksamhet.
Det finns en kontinuitet for barnen, arbetslaget och foraldrarna. Det & samma vuxna runt barnen
hela dagen. Fritidspedagogerna ser barnet hela dagen och kan till exempel da pa ett enkelt satt
formedla till foraldrar dagens innehall eller om nagot har hant.

Fritidshemmet har fokus p= 0l 3@rande vardageno.

sen och behov nar man planerar verksamheten. For att fanga upp behoven och énskemaélen an-
vander man sig av gruppsamtal och forslagslador. Samtidigt upplever personalen att man i verk-
samheten kan bli mer moderna, att battre mota barnens énskningar pa innehall i fritidshemmets
verksamhet. Pa fritidshemmet ar tiden for en aktivitet inte begransad p& samma sétt som den kan
vara i skolan. Aktiviteter behéver inte avbrytas genom lektionsbyte och raster.

Ett viktigt inslag i fritidshemmens verksamhet ar att stétta barnens sociala utveckling och deras
formaga att fungera i olika grupper. Personalgruppen anser att de sett att barnen har utvecklas pa
ett positivt satt under aret. Grupper i behov av att starkas upplevs ha fatt en positiv utveckling.

Under arets verksamhet har ett arbete med att skapa en battre milj6 for bade barn och vuxna pé-
gatt. Personalens bedémning ar att fritidshemmet har fatt en lugnare miljé med en lagre ljudniva.
Man har under aret varit tydligare med konsekvenser.

Under hésten 2007 inleddes arbetet med att fortydliga verksamheten i fritidshemmet. Avsikten var
ett mer konkret och utvarderingsbart maldokument. Arbetet skulle varit fardigt, men ar fortfarande
behov av ytterligare insatser. Till nasta lasars start ska maldokumentet vara fardigt.

Vardegrund och likabehandlingsplan

Vardegrundsarbete ar ett centralt inslag i fritidshemmets verksamhet. Man tar upp och diskuterar
olika varderingsfragor nar de blir aktuella av nagon anledning. Under aret har det till exempel ge-
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nomforts ett genusarbete pa fritidshemmet. Det har inneburit att man forsokt rikta aktiviteter s att
man kunnat oka deltagandet. Vidare har arbetet innehallit diskussioner i kill- och tjejgrupper som
sedan sammanstralat. BAde personal och elever bedémer resultatet som positivt.

Infor det har aret gjordes en omférdelning av barn och personal pa fritidshemmet. Man ville pa ett
battre satt folja med barnen hela dagen. Omgrupperingen som gjordes innebar ocksa att fritidspe-
dagogerna kopplades till en klass. Fordelen &r bland annat att man far en battre helhetsbild av bar-
nen frdn morgon till hemgang. Personalen upplever aven att foraldrakontakten blivit battre.

Fritidshemmets uppdelning i olika enheter har for barnen inneburit en stérre trygghet genom att de
under langre tid stannar i sin aktivitet/lek. D& enheterna ar aldersintegrerade har aven samman-
hallningen mellan aldersgrupperna utvecklats.

Under lasaret har tanken om barns delaktighet och inflytande varit mer narvarande an tidigare. De
planerade aktiviteterna har varit fler samt att férberedelser och utférande har battre anpassats till
barnens niva. Detta har markts tydligt da antalet deltagare tydligt 6kat. Deltagandet har aven okat i
barnens egna aktiviteter dar personalen blivit tydligare i sitt satt att stodja leken, till exempel genom
att forse barnen med material som sedan kan bidra till att utveckla leken som darmed far ny kraft.

Personalgruppen anser att barnen nar de mal for vardegrundsarbete som anges i Skolverkets all-
manna rad for kvalitet i fritidshem.

Barnen ar aktiva och utnyttjar den mgéjlighet de har att utéva inflytande éver verksamhetens plane-
ring och genomférande. Personalgruppen anser dock att de behdver utveckla formerna for att ut-
vardera verksamheten tillsammans med barnen.

D& aven fritidshemmet &r en del i Angdala skolor ska &ven denna verksamhet upprétta en ny lika-
behandlingsplan. Arbetet ar paborjat men annu inte avslutat.

Profilen

Aktiviteterna i fritidshemmet utformas ofta s& att Angdalas profil ska bli tydlig. En stor del av verk-
samheten bedrivs utomhus. Fritidshemmet forsoker ocksa stimulera barnen att delta i olika idrotts-
aktiviteter och stimulera deras nyfikenhet pa det engelska spraket. Skolans gymnastiksal anvands
flitigt i verksamheten. Respons fran flertalet foraldrar ar att
de upplever att Angdalas elever &r mindre sjuka jamfort med
andra skolor.

En relativt stor del av arbetet med att starka verksamhets-
profilen bedrivs dven i samverkan med skolan.

Personalen anser att barnen kanner till Angdalas profilom-
raden. Man goér dven bedomningen att verksamheten uppfyl-
ler malen for profildelen idrott/rérelse/halsa. Daremot anser
man att arbetet med att integrera engelskan i sin verksamhet behéver utvecklas och bli tydligare.

Utvecklingsomraden

Malen for fritidshemsverksamheten behover fortydligas. De géllande malen behéver konkretiseras
och anpassas till de centrala mal for verksamheten som anges i Skolverkets allmanna rad.
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Detta arbete pabdrjades under 2008, men ar annu inte avslutat. Vid avslutat arbete kommer det in-
nebara konkreta och utvarderingsbara mal for verksamheten.

Nar val arbetet med nya lokala mal &r fardigt ska den pedagogiska planeringen och utvarderingen
av verksamheten stramas upp och fértydligas. Den fér personalgruppen gemensamma planeringen
behover aven kvalitativt forbattras och effektiviseras.

Till sist ska vi fortsatta och snarast mojligt avsluta vart arbete med upprattandet av nya likabehand-
lingsplan.

Forskolan

Barns utveckling och larande

Personalen vid Angdala férskola har varderat graden av maluppfyllelse enligt féljande modell:
1 Har vi levt upp till de mal som finns i férskolans laroplan?

1 Har vi uppnatt det mal som finns i den pedagogiska verksamheten?
1 Hur har barnens utveckling och larande fungerat i den pedagogiska verksamheten?

Angdala forskola har leken som huvudsaklig form for allt larande. Mélet ar att personalen skall
kunna vacka barnens nyfikenhet och intresse for inlarning. Genom observationer och deltagande i
barnens lekar ar personalens bedémning att kunskapsutvecklingen &r i enlighet med de mal som
finns uppstéllda.

Under verksamhetsaret 2008 sa har personalgruppen i samarbete med ledningen och en konsult
tagit fram underlag for en ny verksamhetsplan i syfte att ge férskolan en tydligare struktur och
verksamhetsinriktning.

Den pedagogiska verksamheten har varit indelad i foljande omraden:

Matematik

Matematik som ett specifikt pedagogiskt Amne med separata utvecklingsmal ar relativt nytt for for-
skolan varfor ytterligare utvecklingsarbete i detta &mne kommer att ske under kommande verk-
samhetsperiod.

Under 2008 har vi gett barnen mdjlighet att leka med matematik genom olika lekar, ramsor och sa-
gor vid vara dagliga samlingar.

Vart mal har hela tiden varit att féra in matematiska begrepp i den vardagliga verksamheten dar
barnen pa ett naturligt satt kan koppla olika vardagsforeteelser med matematiska begrepp.

N-gra av personalen har ocks=- varit p- forthbil

Personalen och ledningen upplever att arbetet har fungerat bra men att en klarare och tydligare
pedagogisk plan skall tas fram for att géra verksamheten annu béttre.

Natur och teknik
P& Angdala vill vi 6ka inslagen av tekniskt och naturvetenskapligt skapande.

Natur och teknik &r ett &mne som till mycket stor del har utvecklats via aktiviteter i utemiljé. Trad
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och vaxter har fungerat som pedagogiska redskap dar barnen har kunnat se férandringar hos des-
sa under olika ~rstider. F°r att f = en dagarmed
temat genomforts regelbundet vilket har upplevts positivt.

N&gra av personal har varit pa fortbildning i amnet teknik/experiment vilket bidrog till manga idéer
och inspiration.

De har gjorts enkla experiment dar barnen fatt reflektera vad som har hande, bl.a. inom omradena
luft och vatten.

Miljo har ocksa varit ett amne som arbetats med under aret och da i férsta hand med de aldre bar-
nen.

Aven inom detta omrade kommer det tas fram pedagogiska mal och riktlinjer under nésta ar.

Musik och drama

Ett amne som av tradition alltid far ett stort utrymme i férskolans verksamhet. Musik som redskap
anvands i manga olika sammanhang for att utveckla &ven andra amnen. Sangstunder har genom-
forts regelbundet dar barnen oftast varit uppdelade i yngre respektive aldre. Under séngstunderna
har barnens egna intressen och musikfavoriter anvants till stor del vilket har upplevt positivt av
bade barnen som av personalen. Jul framtradet med efterfoljande frukost var ocksa en aktivitet
som uppskattades av bade barn, personal och inte minst barnens foraldrar.

Skapande verksamhet
Arbete har skett med form och farger via olika aktiviteter sdsom hosttavlor, rita sin egen familj m.m.
Barnen har fatt arbeta med olika monster och former via bl.a. parlplattor, vavning och maleri.

Amnet skapande verksamhet &r mycket uppskattat av bade barnen och personalen.

Halsa och rorelse
Se profilen nedan.

Sprak
Se profilen nedan.

Vardegrund och likabehandlingsplan

Personalen anser att arbetet med vardegrund fungerar bra. De ser att
barnen ar trygga vilket bl.a. resulterar i ett 6kande sjalvfértroende och
sjalvkansla, det avspeglar sig vid t.ex. samlingar och berattarstunder. |
takt med 6kad mognadsgrad hos barnen s& fungerar arbetet i grupp
allt béattre och respekten for kamraterna okar.

Barnens inflytande i verksamheten har blivit battre men kan utvecklas
ytterligare.

Vart arbete nar det galler likabehandlingsplanen ar pabérjat men annu
inte avslutat.

18
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Profilen

Halsa och rorelse ar ett av Angdala skolors profilamne varfor det har en stor och viktig roll i den
pedagogiska verksamheten.

Under aret sa har personalen genomfort bade dagligen dterkommande aktiviteter sdsom gympa
och ett flertal temadagar/friluftsdagar.

Morgongympa har genomforts ca 2 ganger/vecka och upplevts positivt av bade barnen som av
personalen. En méjlig utveckling i form av mera tid for morgongympa ar onskvart.

Gympa med olika pedagogiska inslag har genomfoérts regelbundet dar dven skolans idrottssal har
anvants. Denna verksamhet har fungerat bra men kan utvecklas ytterligare infor kommande verk-
samhetsar.

Temadagar/friluftsdagar har genomforts vid ett flertal tillfallen dar bl.a. motionsaktiviteten Angdala-
ruset varit speciellt uppskattat av alla barn.

Malet for halsa och rorelse ar att kunna genomféra aldersanpassad moto-
rik/koordinationsutveckling via olika dagligen aterkommande gympastunder samt olika specialda-
gar. Arbetet har upplevts mycket positivt bade bland barn och personal och en fortsatt utveckling
av detta profilamne bor kunna ske till kommande verksamhetsar for att f& en redan bra verksamhet
annu béttre.

Sprék ar det andra profilamnet pa Angdala skolor. Rim och ramsor, ordrytmer och spraklekar har
varit &terkommande inslag. Hoglasning med samtal i direkt anslutning om olika &mnen som det be-
rattats om har fungerat mycket bra. For att skapa extra intresse kring amnet sé har bocker om Al-
fons Aberg anvéants déar samtal har forts kring &amnen i boken sdsom vanskap och radsla.

Barnen har ocksa erbjudits méjlighet till att fritt beratta om sina olika upplevelser i vardagen pa vara
dagliga samlingar erithrieskstaderd a speciella 0b

Profilen engelska har funnits med i form av olika sanger och sanglekar. Vi har forsokt ta tillvara
barnens spontana nyfikenhet inom det engelska spraket och dven genomfort speciella engelska
dagar.

Att arbeta med spraket har upplevts mycket stimulerande och positivt frAn personalen. De kan se
att barnen genom det lustbetonade arbetssattet utvecklat sitt sprék pa ett positivt satt, genom att
de fatt bade ett battre ord- och begreppsforrad.

Utvecklingsomraden

En diskussion som forekommit under lang tid har varit att den pe-
dagogiska verksamheten méaste vara tydligare och komma i fo-
kus. Malformuleringarna maste vara tydligare och ge klarare rikt-
linjer i den dagliga verksamheten.

Ett gemensamt utvecklingsarbete har pabérjats under aret for att
ge klarare riktlinjer i verksamheten med tydliga méal och tydliga
pedagogiska riktlinjer.
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Ett vardefullt och positivt arbete férenar ledning och personal i sitt engagemang att utarbeta en
verksamhetsplan infor varen 2009. Arbetet kommer att medfora en tydligare struktur och ett tydliga-
re pedagogiskt innehall.

Engagemanget innebar ocksa att arbeta fram modeller for hur barnens inflytande i verksamheten
tas tillvara pa basta méjliga satt. Verksamheten kommer aven mer kontinuerligt att utvarderas som
sedan presenteras manadsvis for ledningen.

Infor nasta verksamhetsar kommer vi ocksa att lagga mer fokus pa hur personalen dokumenterar
sitt arbete. Fortbildningsinsatser ar planerade.

Frukterna av det pedagogiska forandringsarbetet kommer fullt ut att implementeras i verksamheten
till héstterminen 2009.

Tidigare kvalitetsutveckling i uppféljning av tidigare
plan.

| kvalitetsredovisningen for 2007 identifierades ett antal omraden som vi skulle utveckla under 2008
och dessa var

Data/IT

Forsoksverksamheten med elevernas barbara datorer utvarderades under hosten 2008. Syftet med
utvarderingen var att den skulle besvara frdgan om en
bestaende losning samt pa vilket sétt projektet skulle
kunna utvidgas. Tyvarr gav utvarderingen inte de svar vi
onskade och darfér kommer en ny utvardering av pro-
jektet att genomforas.

Larargruppens analys ar dock att bade personal och
elever idag i sitt skolarbete pa ett battre satt tar tillvara
pa de mojligheter som de barbara datorerna kan erbju-
da.

Profilen

Arbetet med profilen har under aret tagit ytterligare nagot steg framét. Arbetsgrupper inom de tva
profilomradena har bildats. Bada grupperna har utarbetat arbetsplaner inom sitt ansvarsomrade
som ska medverka till att battre knyta ihop arbetet i de yngre skolaren med de aldre.

Modell for 6kat elevinflytande av innehallet i Halsoveckan har ocksa provats under aret. Modellen
kommer att omarbetas infor nasta ars Halsovecka da arets resultat inte uppnadde 6nskad kravniva.

Skolan

Utvecklingsomradena for aret var

1 En fordjupad diskussion omkring principer och former for stod till elever som riskerar att
inte n& malen
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i Fortsatt arbete med att utforma lokala betygskriterier
1 Fortsatt arbete med att utveckla en rattsaker betygssattning
1 Okad tid for strukturerade pedagogiska diskussioner

Arbetet kring elever i behov av sarskilt stod har under lasaret tagit stora kliv framat. Resursmassigt
har kompetens inom specialpedagogikens omrade 6kat genom personalrekrytering. Darutéver kan
skolan idag battre mote de behov av verktyg som elever med stodinsatser kraver. Vidare ar at-
gardsprogrammet utvecklat med en uppféljningsdel som tidigare inte funnits. Anledningen ar att vi
stravar efter tydliga avslut av upprattade atgardsprogram. Avslutningsdelen fungerar aven genom
sin inriktning p& analys och resultat som grund for upprattande av nya stodprogram.

Att utveckla lokala betygskriterier ar ett arbete som ar paborjat genom framtagandet av lokala
kursplaner. Maldokumentet ar en forutsattning for de lokala betygskriterierna.

Nar det galler rattssaker betygsattning ar samarbete med larargrupper pa andra skolor en forut-
séattning. Naturligt for Angdalas del &r att vanda sig till skolorna pa samma ort, forévrigt endast
kommunala skolor. Mellan de kommunala skolorna har ett samarbete funnits dar Angdala inte bju-
dits in. Samarbetets vara eller inte vara har diskuterats mellan de kommunala skolorna. Var na-
gonstans samarbetet tar vagen och om vi 6verhuvudtaget bjuds in for att delta, ar idag svart att
veta d& svaren Angdala far ar n&got otydliga.

Till &rets verksamhet andrade skolan sitt upplagg och genom en schemateknisk l6sning lyckats
skapa gemensam tid for pedagogiska diskussioner/arbete. Fragor av organisatorisk eller lbpande
verksamhetskaraktar har aven de fatt ett eget mote med ny tid som personalgruppen anser ar bétt-
re. Den gemensamma pedagogiska tiden har varit en férutsattning for att ha lyckats ro i land de
stora utvecklingsinsatser som gjorts under aret. Framdéver behover dock de gemensamma traffar-
na, de pedagogiska arbetstillfallena och morgonmotena, utvecklas bade i ett kvalitativt och i ett
tidsperspektiv.

Forskoleklassen

Utvecklingsomradena for aret var

1 Fora fordjupade diskussioner om man béttre ska kunna integrera sin verksamhet med sko-
lan och forskolan
1 Utveckla och fortydliga den interna pedagogiska planeringen

Utifran de diskussioner som forts inom personalgruppen for forskoleklassen och larargruppen for
de yngre &ren haller en modell fér samverkan pa att arbetas fram och den ska implementeras i
verksamheten med start héstterminen 2009. Detsamma galler for samarbetet med forskolan dar en
struktur ar pa vag att utkristalliseras. Utgangslaget ar att implementeringsarbetet paborjas till hos-
ten.

Att utveckla och fortydliga den interna pedagogiska planeringen ar ett arbete som har pagatt under
aret, men som annu inte ar fardigt. Arbetet fortloper och ska vara fardigt infor hostterminens start.

Fritidshemmet

Utvecklingsomradena for aret var
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1  Utifran Skolverkets allménna rad fortydliga den egna verksamhetens mal genom att utar-
beta mer konkretiserade och utvarderingsbara mal
1 Utveckla formerna for en béattre samverkan mellan skola och fritidshem

Att utarbeta mer konkretiserade och utvarderingsbara mal &r en process som fortgatt under hela
laséaret. Verksamheten har dnnu inte natt anda fram, men kommer att vara fardig i tid for att imple-
mentera malen vid starten av nasta lasar.

Samverkansformerna mellan fritidshemmet och skolan har under aret utvecklats till stor belatenhet
for fritidspedagogerna. De anser att skolan idag pa ett mycket battre satt tar vara pa deras kompe-
tens utifrdn den fritidspedagogiska traditionen.

Forskolan

Verksamhetséaret 2008 har pedagogiskt fungerat bra och i enlighet med forskolans mal och riktlin-
jer.

En turbulent period dar meningsskiljaktigheter hos personalen och ledningen intraffade, vilket re-
sulterade i ett gemensamt utvecklingsarbete i syfte att klarare beskriva mal och hur den pedago-
giska verksamheten skall fungera. Detta arbete har pabérjats och upplevs positivt och stimulerande
av bade personal som av forskolans ledning.

Ett forandringsarbete maste fa ta tid och vi later det som ledning fa ta tid. Vi kan nu se att en pro-
cess har startat, synen pa& kunskap och larande har 6kat och blivit tydligare. Det ser vi genom en
Okad forstaelse och samband for vart forandringsarbete. Ett stérre engagemang har visats och rol-
len som pedagog har blivit mer tydlig.

Utifran forra arets foraldraenkat konstaterade vi att den gav ett positivt gensvar men vi kan aven se
vissa brister i svaren om kunskap och larande. En ny enkat kommer att genomféras under varen
2009. | den vill vi se om vart pabdrjade forandringsarbete borjar ge resultat.

Kvalitetsutveckling under 2009

Under arbetet med kvalitetsredovisningen har vi ocksa gjort en analys av vilka omraden dar vi be-
hover genomfora kvalitetsforstarkningar under kommande ar. Vi redovisar hér kortfattat de utveck-
lingsprojekt som vi kommer att arbeta med p& Angdala
under 2009.

Data/IT

Inom projektet ® Eannanf or m av unde-r vi
pa utvecklingsmojligheter for tillampning av den bér-
bara datorn som ett arbetsredskap.

Fortsatta arbeta fér 6kad anvandning av det webbase-
rade systemet P.O.D.B InfoMentor.
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Profilen

Utifran diskussioner med personal har det uppdagats att en skarpare bild av skolledningens visio-
ner kring arbetet med profilen behdver arbetas fram. Detta for att kunna fortsétta driva ett mer tyd-
ligt och gemensamt utvecklingsarbete inom profilomradet.

Undervisning och maluppfyllelse

Fortsatta arbetet kring principer och former for stod till elever som riskerar att inte nd malen. Att for
alltid prioriterat omrade.

Arbetet med att utforma lokala betygskriterier kommer att fortsatta aven under 2009.

Projektetd0 En annan f or m ,som kemmdr@d initiaty fnain krgrgruppen, ar ett annat
prioriterat omrade. Struktur och former behdver bearbetas innan implementering i verksamhet.

Forskoleklassen

For att stéarka den pedagogiska kontinuiteten behéver samarbetet med férskola och skola fortydli-
gas. Struktur, innehall och form for att integrera sin verksamhet med de 6vriga delar kommer efter
de diskussioner som varit under aret att utvecklas for att testas till hostterminen 20009.

Ett annat utvecklingsomrade ar den interna pedagogiska planeringen i férskoleklassen som under
aret ska utvecklas och fortydligas. Ett maldokument dar évergripande mal har konkretiserats till
mer utvarderingsbara mal kommer vara fardigstallt till hosten.

Arbetet med att implementera méalen tar darefter vid.

Fritidshemmen

Arbetet med att fortydliga innehallet for fritidshemsverksamheten fortsatter. De gallande malen be-
hover konkretiseras och anpassas till den centrala mal for verksamheten som anges i Skolverkets
allmanna rad.

Till hostterminen 2009 kommer det maldokument innehallande konkretiserade och utvarderingsba-
ra mal for fritidshemsverksamheten att vara fardigstallt.

Efterfoliande arbete blir sedan att implementera framtaget maldokument.

Sa snart arbetet med nya lokala mal ar avslutat ska den pedagogiska planeringen och utvardering-
en av verksamheten stramas upp och fértydligas. Personalgruppens gemensamma planering be-
hoéver en kvalitativ forbattring, men aven effektiviseras.

Forskolan

Fortbildningsinsatser ar planerade att genomforas for personal under nasta lasar som belyser arbe-
tet kring dokumentation.

Nu ar det ledningens ansvar att halla férandringsprocessen levande. Vi maste fortsatta skapa moj-
ligheter som bygger pa att samsynen okar. Ledningen tillsammans med pedagogerna ska doku-
mentera framgangar och misslyckanden och skapa tillfallen att reflektera. Att jamfdéra vision och
verklighet &r ett satt att se om vi ar pa ratt vag och samlas kring ett gemensamt tankande.
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Det ar med stor tillforsikt vi blickar fram mot ett nytt verksamhetsar.

Likabehandlingsplanen

Nya regler for arbetet med att férebygga och motverka krankande handlingar mot barn inférdes ny-
ligen. Varje enskild verksamhet inom Angdala skolor ska uppratta en plan innehallande sina speci-
fika atgarder for arbete inom likabehandling.

Elevernas enkatsvar fungerar delvis som grund for arbetet. Ett arbetet som fortgar inom samtliga
delar av Angdala skolor, men &r &nnu inte avslutat. Malsattningen &r att inom kort kunna presente-
ra ett resultat.

Kvalitetsavstamning

For att underlatta kvalitetsredovisningen for 2009 och for att sakerstélla en snabbare aterkoppling
till alla berorda nar det galler kvalitetsfragor, kommer vi i fortsattningen att ha mer frekventa av-
stamningsmaoten under varje termin.

Det innebar att personalgrupperna formedlar ett dagslage nar det galler mal och resultat.
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Skolledningens sammanfattning och analys

Allmant

Aret 2008 har fortsatt praglas av forandringar p& Angdala. Det arbete som pabdérjades under forra
aret har fortsatt att i stora drag styra agendan. Elevunderlaget fortsatter att 6ka tillsammans med
antalet anstallda.

Aven om férandringarna har varit mest synliga fér barn och personal i skolan har férandringsarbe-
tet inneburit en pafrestning for alla verksamheter. Forskolan &r i dagslaget mitt upp i arbetet av en
stor forandring av sitt pedagogiska arbetssatt och innehall.

Forskoleverksamhetens utvecklingsarbete ar inopkopplat med den utveckling férskoleklassen
kommer driva under kommande &r. Fritidshemmet ar dven de en verksamhet under tydlig pedago-
gisk forandring. Gemensamt for de tre olika verksamheterna ar att de alla varit delaktiga i fortbild-
ning som ett stéd for utvecklingsarbetet. Spannande och givande ar det att félja verksamheternas
olika utveckling och drivkraft av att vilja forandra Angdala.

Skolledningen ser ocksa ett starkt behov av att forma och férandra sitt eget arbete. Ett arbete som
bortprioriterats till forman for den I6pande verksamheten som under aret stallt stora krav.

Forutsattningarna for att kunna bedriva ett ledningsarbete maste bli tydligare tillsammans med de
signaler som sands till de olika verksamheterna. Detta medfor ocksa att personalen battre vet vilka
forvantningar och den stravan ledningen for Angdala efterfragar.

Skolans resultat

De uppnadda resultaten av de nationella proven for &k 5 sander vid summering aterigen en kansla
av tillfredstallelse. Om man jamfor vara resultat med resultaten i den urvalsundersokning som
Skolverket genomférde 2008 presterar Angdalas elever klart battre &n genomsnittet p& alla delprov
utom ett.
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