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Samverkan forskola — forskoleklass - grundskola - gymnasieskola

Vara platschefsomraden med verksamhet for barn och ungdomar mellan 0 — 16 ar, utgor
tillsammans med Sundsgymnasiet, en mojlighet att se all utbildning foér barn och ungdomar i
ett helhetsperspektiv fran forskola till gymnasieskola.

Till de nationella styrdokumenten hor idag ldroplaner fran forskola till gymnasieskola. Genom
LANKEN-projektet vill vi skapa en kontinuitet mellan liroplanerna.

I LANKEN-projektet vill vi:

e uppritta planer (handlingslinjer) med tanke pa kontinuitet och progression avseende savil
social kompetens och kunskapsutveckling hos barnen/ungdomarna som arbetsformer och
arbetssitt, fran forskola till gymnasieskola.

e skapa ett positivt inldrningsklimat for vara barn/ungdomar under hela utbildningstiden
fran forskola — gymnasieskola.

Uppdraget ir att:

e analysera ldroplaner och kursplaner — fran forskola till gymnasieskola - for att skapa en
bittre kontinuitet.

e uppritta planer fran forskola till gymnasieskola for nedanstaende omraden, med hénsyn
tagen till ett stort matt av elevinflytande och elevansvar — och utifran en gemensam
vérdegrund

e skapa riktlinjer for bedomning av barns/ungdomars utveckling och prestation, utifran en
gemensam kunskapssyn och géllande dokument

Samverkansomraden:
Samverkansomrade Ansvarigt platschefsomrade Start — ldsar

1 Matematik Rosentorpskolan 2000/2001
2 Engelska och moderna sprak ~ Sundsgymnasiet 2001/2002
3 Svenska Ljungenskolan 2002/2003
4 Idrott och hilsa Tangvallaskolan 2003/2004
5 Naturvetenskapliga &mnen Sandeplanskolan 2003/2004
6  Sambhillsvetenskapliga dmnen V Ingelstads skola 2003/2004
7 Slojd Herrestorpskolan 2003/2004
8 Musik Sodervangskolan 2003/2004
9 Bild Manstorps platschefsomrade ~ 2003/2004
10 Hem- och konsumentkunskap Skanor skola 2003/2004

Inom respektive samverkansomrade pagar arbetet kontinuerligt i arbetsgrupper, som bestar av
en representant fran varje platschefsomrade. Ansvarigt platschefsomrade dr sammankallande
for sin arbetsgrupp. Arbetet ska utmynna i ett dokument som kontinuerligt revideras.
Fortlopande redovisning av gruppernas arbete sker pa alla platschefsomradena.



Uppfoljning och utvirdering

e Uppfoljning av arbetet med projektet LANKEN sker pi verksamhetsmoten med
platschefer/rektorer och forvaltningsstab. Redovisning av de olika samverkansomradena
sker dven pa M-nimndens sammantréiden.

e Uppgjorda planer skall vara foremal for sedvanlig uppfoljning och utvirdering och inga i
kommunens och platschefsomradenas kvalitetssikringsarbete.



