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Skanor Falsterbo Montessoriskola AB

Skandr Falsterbo Montessoriskola AB &r en fristaende skola som driver forskola 1-5 ar
och grundskola F-9. Huvudman for skolan &r skolans styrelse som bestar av 7 ordinarie
ledamater och 2 suppleanter. Skolan ags av en ideell forening dar alla foréldrar pa
skolan ar medlemmar. Rektor deltar pa alla styrelseméten och tva representanter fran
verksamheten deltar pa styrelsemotena som ror ideella foreningen. Det dr de motena
som ar beslutsfattande. Rektor och personalrepresentanter deltar alltid sdsom
adjungerande. Hela verksamheten betraktas som en enhet. Det finns 6vergripande mal
samt prioriterade mal. De prioriterade malen finns pa alla nivaer fran mal som styrelsen
ansvarar for till mal som varje elev ska uppfylla. De prioriterade malen ses som en
utveckling i cirkular form dar malen utvarderas och analyseras. Resultatet av ett ars mal
ligger till grund for det fortsatta utvecklingsarbetet.

Underlag och rutiner for kvalitetsredovisningen
Var kvalitetsredovisning grundar sig pa féljande dokument och rutiner:

Elever Personal Ledning Styrelse
Individniva Utvecklingssamtal | Medarbetarsamtal Medarbetarsamtal | Ansvar for
Individuell Lonesamtal med styrelsens lasarets

prioriterade mal
utvecklingsplan ordférande

Arbetsordning for

rektor

Gruppniva Prioriterade mal Arbetslagsutveckling Arbetsordning
for varje enhet Verksamhets- for styrelsen

utvecklingsgrupp

Organisationsniva Malmatris med
vision,
fokusomrade
och
Overgripande
mal
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Forfattare: Datum: 2009-10-24

Lisbeth Andersson

Samtliga ovanstaende rutiner dokumenteras och de prioriterade malen utvarderas och
analyseras. Varje ar sammanstélls enkater fran elever, personal och foréldrar.

Forutsattningar for maluppfyllelse

Skanor Falsterbo Montessoriskola AB égs av en ideell forening Skanor Falsterbo
Montessoriskola ideell f6rening.

Ekonomi

Foretaget omsatte ca 16,7 miljoner kronor. Budgeten var lagd pa 100 000 kronor plus.
Resultatet slutade pa 90 000 kronor plus som aterbordades till moderbolaget.

Lokaler

Lokalerna ar vackert inredda och d&ndamalsenliga men vi upplever oss som trangbodda.
Detta ar inte konstigt eftersom vi har ungefar hélften av ytan/elev jamfort med vad
kommunen har for riktméarke. Vi skulle behtva lokaler for de praktiskt-estetiska amnena
saval som ordentliga personalutrymme. Under lasaret har vi hyrt tra- och metallslojdsal
pa Tangvallaskolan och bildsal i en ateljé i narheten av skolan. Textilsl6jd har vi i
simstugan. Under varen fordes diskussioner med Tangvallaskolans rektor och Bengt
Grahn och Ann-Christine Garnd om att hyra fler lokaler till praktiska amnen. Musik har
vi haft i de vanliga skolsalarna och hemkunskap i koket inne pa skolan. Vi har tagit
emot all mat i koket pa forskolan och transporterar den ut till enheterna i tackta vagnar.
Detta fungerar bra.

skanor MAl Vad vill vi
+ falsterbo Ovanvaningen ska vara uppnd?
montessoriskola godkénd att vara i

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

F& lokaler till praktiskt-
estetiska &mnena

Utférande

Fa Vellingebostader att géra
vid ovanvaningen s& den blir
godkand och se till att dar
finns tillganglighet till vatten

Vidare atgarder

1. Invanta besked fran
kommunen om att fa
g6ra ovanvaningen klar.

2. Om ovanvéningen blir 2008-2009 Séka tillfalligt bygglov il

vidgjord behdéver vi inte pavilionger pa skogstomten
aviljongerna. -
paviiong och underséka priset hos
uthyrare av detsamma.

Marten E, Lisbeth ansvarar

Resultat och analys
1. Vellingebostader har lamnat ett BUdget
pris men vi har inte lyckats f& E
svar frdn kommunen om de
godkanner hyreshgjningen. Hur
finansi
erar
vi?

2. Vi har so6kt bygglov for tillfalliga
paviljonger men inte fatt
besked. Vi har fatt lokaler pa
Tangvallaskolan for de
praktiskt-estetiska amnena.

Hur blev
det?
Varfor?
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Elevantal

Vi har 68 barn pa forskolan, som ar en 6kning med 2 barn. Det ar 13 barn pa respektive
smabarnsavdelning (26 barn) och 42 barn pa avdelningen for 3-5-aringar. Vid lasarets
start hade vi 138 elever i skolan. Detta forandrades nagot under aret och var vid
varterminens slut 137 elever. Vart mal att ha 150 grundskoleelever fran F-9 kvarstar.
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Prioriterade mal

Analys och atgardsbeslut av prioriterade mal

Overgripande mal for organisationen. Innefattar vision, fokusomraden och évergripande
mal. Ansvariga ar rektor och styrelse

Vision: Vi utbildar framtidens vérldsmedborgare.

Fokusomrade: Globalisering, IT, Kreativitet och Livsbalans

Overgripande mal: Ekonomi i balans, Elever som kommer in pa sitt forstahandsval pa
gymnasiet, engagerad personal och aktiva foréldrar

skanor
+ falsterbo
montessoriskola

Vidare atgarder

1. Klar att arbeta efter. Ska
borja anvandas av samtlig
personal infér nya mal 09-
10

2. Fortsétta arbeta enligt
modellen &ven i styrelsen

3. Uppratta en arsplan for
styrelsen och
ledningsgruppen infor 09-
10

Hur blev

Mal
Nya 6vergripande mal

Tydliggora hur mal-utvardering
fungerar fran styrelse till elev

Styrelsens arbete ska folja
skolans lasar

2008-2009

Arbete med mal
struktur

Resultat och analys

Vision, fokusomrade, karnvarde och
dvergripande mal finns samlade i
Malmatrisen.

Sel

Arsplanen &r ej nerskriven men
beslut har fattats om att planen ska
folja las&ret mer och arbeta efter
samma struktur som verksamheten.

J

Vad vill vi
uppna?

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Utféran m
Vi tittar éver de gamla mélen och

formulerar nya, men farre

2. Skapar ett dokument som visar
strukturen dver mal pd alla niv&er,
dar vision, fokusomréde och
karnvérde ar med

3. Gora en arsplan for styrelse och
ledningsarbetet

Ansvarig: Jonas arbetsgrupp

Budget

-

Hur
finansi
erar
vi?
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+ falsterbo
montessoriskola

Vidare atgarder

1. Vision, fokusomréde,
karnvarde och mal ska
aven fortsattningsvis
speglas i vad som
kommuniceras.

2. Presenteras for foraldrar,
elever och personal
under hdsten 09.

3. Ny hemsida klar till
&rsmotet i okt. 09

Hur blev
det?
Varfor?

skanor
+ falsterbo
montessoriskola

Vidare atgarder
Fordelningen av uppgifter ska
vara klar till forsta
foraldramétet ht 09

Hur blev
det?
Varfor?

Mal
1. Alla inom skolan ska kéanna till véar

vision och tillhérande
fokusomrade

2. Bli tydligare i kommunikationen
internt och externt

3. Hemsidan ska vara levande och
anvandarvanlig

Vad vill vi
uppna?

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Utforande >\

1. Lisbeth presenterar den for
personal och foréaldrar ht 2008

2008-2009

samt later fokusomradena
speglas i jultalet

2. Gora en budskapstabell som
visar vad vi ska kommunicera
(ML och LA)

3. Maria L, Britta, Johan A och
Lisbeth tittar 6ver detta. Vi tar
hjalp av en referensgrupp bland
foraldrar

Resultat och analys
1. Ar kommunicerat enligt planen

2. Argjord.

3. Arbetet pagér. Workshop med
referensgrupp genomférdes i

Budget

Hur

maj mé&nad. finansi
erar
vi?
Mal Vad vill vi

F& foraldrarna att forsté vikten av
deras engagemang och se till att

forvantningarna blir tydliga for var
och en.

uppna?

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Utférande

Analyserar hur
foraldrengagemanget ser ut

2008-2009

Foraldraengagemang

arbetar fram férandringar som
kan vara héllbara. Synnéves
arbetsgrupp, Lisbeth och
foraldraradet ansvarar.

Resultat och analys
Sammanstallning gjord éver
uppgifter till foraldrar.

Budget

Hur
finansi
erar
vi?
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Prioriterade mal for styrelse och ledning.

skandr Mal vad vill vi
a?
+ falsterbo 1. Vi ska ha en bank att gréva ur néar uppna:
montessoriskola det galler forelasare for personal och )
elever Hur gor vi?
2. Vi ska ha platser till elevernas Vem gor
prao vad?
Vidare étgérder 3. Vi ska ha arbetsplatser dit Utfbranm
Kommer att ingd som en eleverna kan komma pa studiebesok Skapar dokument dar
deli foraldrarna far fylla i vilka
mojligheter de har till att uppfylla

foraldraengagemanget
under 09/10 dessa malen. Katarinas
2008-2009 arbetsgrupp ansvarar.

Kunskapssponsring

Resultat och analys
Dokumentet &r skapat och Budget
utskickat till foraldrarna. Vi har dock
inte fatt in s& manga svar som vi
onskat. Hur
finansi
erar
Hur blev vi?
det?
Varfor?
skanor Mal vad vill vi
+ falsterbo Ha en fungerande ledninggrupp som uppna?

har ett delegerat ansvar

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

montessoriskola

Utférande

Lisbeth utser en ledningsgrupp
och férdelar arbetsuppgifter till
dem. De ska tréffas varannan
vecka. Lisbeth ansvarar for att
gruppen hittar bra arbetsformer

Vidare atgarder

Ledningsgruppen fortsatter i
nuvarande organisation.
Arbetsuppgiften

kommunikation 14ggs pa rektor
d& Britta slutar. 2008-2009

Ledningsgrupp

Resultat och analys

Ledningsgrupp ér tillsatt enligt
dokumentet organisation operativ.

Budget

Arbetet har fungerat val. Traffas 2
timmar varannan vecka.

Hur
finansi
erar
vi?

Hur blev
det?
Varfor?
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skanor
+ falsterbo
montessoriskola

Vidare atgarder
Under 09-10 kommer vi att
infora ett system for IUP, mal
och skriftiga omdéme som ska
ligga p& en portal for
pedagoger, foraldrar och
elever. Till det maste samtliga
mal och planer vara

reviderade.
Hur blev
det?
Varfér?
skanor
+ falsterbo

montessoriskola

Mal
Ha en hallbar struktur pa
kvalitetsdokument och
elevdokumentation

Revidera IUP

Implemtera skriftiga omdémen

Revidera amnesplaner

2008-2009

Pedagogiska
processer

Resultat och analys

Péarmarna med samlad
dokumentation ar fardigstallda E
|UP-arbetet har genererat en god
process

Modell utarbetades som anvandes
under laséret

Amnesplanerna &r reviderade for F-
5 men 6-9:ans diskuterar.

Vad vill vi
uppna?

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Utférande
Ledningsgruppen arbetar med
att fardigstalla 3 parmar med
samtliga dokument for
organisation, personal och
verksamhet. (LA, SH-L)

Arbetslagen gar igenom och
reviderar

Modell utarbetas for skriftliga
omdomen

Vidare atgarder

Samtliga personal och elever
informeras tidigt under
hosten.

Hur blev
det?
Varfor?

Mal
Ha en samlad dokumentation av
SAM
Ha en samlad dokumentation av
SBA

Ha en samlad dokumentation om
sakerhet

2008-2009

Vad vill vi
uppna?

Resultat och analys
Insamling av dokument och struktur
har p&gétt under laséret och
sammanstalls i bérjan av hosten.

/\Qrbetslagen reviderar
Budget

Hur
finansi
erar
vi?

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Utférande
Ledningsgruppen arbetar med
att fardigstalla 1 parm med
samtliga dokument for
sakerhet. Uppdatera de parmar
som finns om SBA och SAM.
39)

Budget

Hur
finansi
erar
vi?
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Vad vill vi
uppna?

Mal
Den operativa verksamheten pa
forskolan drivs av Ewa Quick
och Monica Ekholm

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Vidare atgarder

Ewas och Monicas uppgifter
delas tydligare s& Ewa tar
det pedagogiska ansvaret
och Monica
personalansvaret.

2008-2009

Utférande
Ewa och Monica har ansvar for
personal och de pedagogiska
processerna pa forskolan.
Lisbeth fungerar som bollplank
och beslut fattas i samrad
mellan alla tre.

Arbetsledning
forskolan

Foraldrar dvergripande

Jag tycker att vara
fokusomrade kanns
relevanta och tidsenliga

Jag kanner mig
involverad och
engagerad i skolan

Jag kanner val till var
vision

Kvalitetsutveckling
relaterade till malen

Resultat och analys
Arbetsledarfunktionen pa forskolan Budget
Ear fungertat ntl)t/jckteftﬁb;aaPzrsonalen E tterligare
ar accepterat det férandrade s
IfadarskaSet. Det_ h_ar dock funnits Hur Sg:f ar satt
tillfalle nar det blivit dubbla budskap. . . .
finansi || ledningsfun
erar ktion p&
vi? forskolan

Jag kanner mig
fortrogen med
styrelsens arbete

OVet gj
ONej
ODelvis
OJa

Ledningen arbetar
aktivt for att skolan ska
utvecklas
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Vér skola &r en
trygg miljo for
eleverna

relaterade till mal

Personal F-9 évergripande

Kvalitetsutveckling Jag arbetar efter var Jag téanker p& vara Jag téanker p véra

vision fokusomréde nar

jag planerar

karnvarde och
arbetar i enlighet
med dem arbete

fértrogen med

Prioriterade mal for personalens utveckling. Ansvarig rektor

skanor
+ falsterbo
montessoriskola

Vidare atgarder

Mal
Personalen ska kanna att de far

inspirerande fortbildning under
aret.

Vad vill vi
uppna?

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Utforande
HLR utbildning for samtliga i augusti

Forelasning av Theo Harén om kreativitet

2008-2009

Personalutveckling

under en studiedag i september

4 pedagoger och Lisbeth aker pa
studieresa i Munchen

Hogstadiets pedagoger deltar i
Montessorikongressen i Oxford

All personal deltar i forelasning och
workshops under 1,5 studiedagar i mars|

Forelasning pa personalméte om

Hur blev
det?
Varfor?

Resultat och analys
/ Samtliga aktiviteter genomférda.

Allt kéndes givande och relevant,
det som far ligga p& vant ar
hélsoframjande skola dér vi ins&g
under forelésningen att vi &nda ar
bra p&.

élsoframjande skola

Budget
E 160.000
wsatta for
Hur fortbildning i
finansi budgeten
erar

vi?

Jag kanner mig

ledningsgruppens

W aldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Ledningen arbetar
aktivt for att skolan
ska utvecklas
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Personal parlan 6vergripande

Waldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Var miljé, ute och inne, Jag samtalar med Alla barn behandlas rattvist ~ Jag tanker pa att barnens Barnen ges méjlighet till
stimulerar larandet féraldrarna om deras barn utifrén sina behov miljé &r trygg och séker skapande verksamhet

Personal péarlan arbetslag

Daldrig
Oséllan
Oibland
Dofta
Dalltid

Vi presenterar material for varandra Vi diskuterar hur vi kan utveckla Vi har en samsyn pé verksamheten Vi har varit pa studiebesok pa andra
nar vi har méten verksamheten forskolor
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Personal Trappan dvergripande

Waldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Var miljé, ute och inne, Jag samtalar med Alla barn behandlas rattvist ~ Jag tanker pa att barnens Barnen ges méjlighet till
stimulerar larandet féraldrarna om deras barn utifrén sina behov miljé &r trygg och séker skapande verksamhet

Personal Trappan arbetslaget

Daldrig
Oséllan
Oibland
Dofta
Dalltid

Vi pratar om alla barn som véra Vi diskuterar hur vi kan utveckla Vi har en samsyn pa verksamheten Vi har varit pa studiebesok p& andra
barn verksamheten forskolor
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Personal F-9 arbetslag

Waldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Vi diskuterar pedagogiska frdgor Vi har samma uppfattning om frégor Vi kommer fram till gemensamma Mé&ndagsmétena har ett meningsfullt
beslut innehall

Personal trivsel

OStammer inte alls
O Stammer n&got
O Stammer delvis
O Stammer helt
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Verksamheten
Prioriterade mal for verksamheten i férskolan. Ansvariga ar personalen pa forskolan.

Forskolan

Forskolan har haft en 100% tjanst som fungerat som pedagogiskt ansvarig i forskolan.
Tjansten har varit fordelad pa tva personer om vardera 50%.

Forskolan/Parlan

26 barn 1-3 ar, fordelat pa tva avdelningar. Varje avdelning har 2,7 tjanst personal,
fordelat pa tre personer, har arbetat har. Verksamheten praglas av att ge barnen trygghet
och lara sig ta hand om sig sjélv i olika vardagssituationer sasom é&ta, kla pa sig, tvatta
sig etc. Vi har haft skapande verksamhet, bakat och haft olika sanglekar som framjar
den sprakliga utvecklingen. Vi &r ute varje dag och har en langre utevistelse en dag i
veckan. En dag i veckan har vi haft rorelse med Kalvin-gympa. Under varterminen
borjar tva-tre aringarna att introduceras i montessorimaterielen.

Bilaga 25

skanor Mal Vad vill vi
+ falsterbo 1. Utveckla barnens sinnen for uppné?
montessoriskola naturen A
2. Medveten matte- och " Hur gor vi?
spréktraning Vem gor
vad?

3.  Stérka varandra i yrkesrollen
Vidare &tgarder Utforande

1. Vifortsatter att vara ute 1. Varaute mycket och

qph maste gorg en plan presentera naturen for barnen
for vad vi vill lara barnen

2. Poangtera matte och sprék i

2 ://;;ortséner painslagen den dagliga verksamheten
3. Vimaste tatag| detta il 3. Diskutera och presentera
. R, Parlan 08-09 material och idéer pa Parlans
l_r?la(ljstabar, sarszklg for de moten. Skapa en gemensam
aldre barnen 2-3- syn. Aka pa studiebesok till
aringarma andra skolor
Resultat och analys
1.Vi har varit ute mycket men det &r Budget
inte ofta vi har planerat vad vi vill
barnen ska lara utan det har blivit ord.
spontant. Hur Budget
2.Vi har varit medvetna om barnens finansi 2. Ord.
spraktraning och anvéander en del erar Budget
Hur blev montessorimaterial nar det galler vi?
det? forberedande Gvningar i matematik : 3. Kostnad
Varfor? 3.Det har inte blivit mycket av detta. for resor
Pen-dagliga-verksamheter-tarupp och vik.
tiden.
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skanér Kvalitetsredovisning

+ falsterbo
montessoriskola Lasaret 2008-2009
Forfattare: Datum: 2009-10-24

Lisbeth Andersson

Personal Péarlan verksamhet

W aldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid

Vi ar ute med barnen Vi samarbetar mellan Jag erbjuder barnen Jag erbjuder barnen Jag ar aktiv i barnens
parlorna i tvérgrupper med kunskaper om naturen matematiska spraktraning
barnen inléarningssituationer

Foraldrar parlan

Waldrig
Oséllan
Oibland
Dofta
Dalltid

Jag mérker att mitt barn utvecklas pa forskolan Ute och innevistelse ar bra balanserat Mitt barn &r tryggt pa forskolan
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skanér
+ falsterbo
montessoriskola

Kvalitetsredovisning

Lasaret 2008-2009

Forfattare:
Lisbeth Andersson

Datum: 2009-10-24

Forskolan/Trappan

42 barn 3-5 ar och 5,5 tjanst personal, fordelat pa sex personer, har arbetat har. De har
tre och tre tillhort var sitt hemrum men under féormiddagspasset har de arbetat tva och
tva i tre olika rum. Ett rum &r inrett med material till sprak och kulturamnen, ett med
sensoriska material och matematik och det tredje med material till bild och form. Det
finns ett tva mindre byggrum och ett dockrum.

Inom verksamheten finns forutom arbete med montessorimaterialet, individuellt eller i
grupp, utevistelse, mulledagar, rérelselekar, musik, gymnastik, kreativt arbete i ateljén
och spraktraning. Det erbjuds taltréaning for de barn som behdver.

o - Bilaga 26
Mal Vad vill vi
1.Vi ska bli en avdelning uppn&?

skanor
+ falsterbo
montessoriskola

Vidare atgarder

barnen i matte eller
sprakrummet och inte i
skapande.

barnen vaxlar mellan de tva
till allt

varje rum

Halva gruppen som &r i
skapande gar pa besok i

samhadllet alt. har utevistelse

2. Om n&gon personal fattas &ar

2.Varje barn ska fa méjlighet £

att regelbundet jobba med alla
5 dmnesgrupper plus
skapande

Hur gor vi?
Vem gor
vad?
Utférande

1. Byta ut namnen rod och bld och
benamna rummen efter innehallet i
dem, ex. sprék, matte och skapande

Vi byter rum med varandra s&

olika rummen och far tillgdng

Vi arbetar i tvAveckorspass i

Trappan
08-09

2. Arbetspass dar personal ar langre
pé& samma stélle. Barnen 4 dagar i
samma rum.

Barnen matplatser efter hur de
fungerar tillsammans

Varje pedagog skéter IUP for 6-8
barn. Anteckningar om barns arbete
i grona bécker.

Barnen bérjar arbeta efterhand som
de kommer — samling fére lunch.

Resultat och analys

/1. Namnen réd och bl& lever kvar,

beYov.
svart att fa bort detta hos foraldrar E

2. Rumbytet fungerade sa lange
ingen vuxen var borta. Ibland fick
barnen vara i sin hemvist
(antingen matterum eller
sprakrum) langre perioder vilket
gjorde att de inte hade naturlig
tillganglighet till allt material. Det
blev ocksd ganska tréngt i

/\S\ruppen i samling varieras efter

Budget

Hur
finansi
erar
vi?

skapanderummet med 13 barn.
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Forfattare: Datum: 2009-10-24

Lisbeth Andersson

Personal Trappan verksamhet

B aldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag arbetar med Jag gor utevistelsen till ett Jag genomfér samlingar som & Jag tar ansvar for att materialet ar
montessorimaterialet inlarningstillfalle planerade snyggt

Foraldrar Trappan

Oaldrig
Oséllan
Oibland
Dofta
Dalltid

Jag marker att mitt barn har tillgang till Ute- och innevistelse ar bra balanserat Mitt barn &r tryggt pa forskolan
montessorimaterialet
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Kvalitetsredovisning

Lasaret 2008-2009

Forfattare:
Lisbeth Andersson

Datum: 2009-10-24

Prioriterade mal for verksamheten i grundskolan. Ansvariga ar personalen pa

grundskolan.

Grundskola F-2

Gruppen har bestatt av 44 barn och 3,15 tjanst personal, fordelat pa 4 personer. 2 larare,
2 forskollarare. Gruppen har dessutom hjélp av fritidspersonal och speciallarare under
skoldagen nagra dagar i veckan.

Arbetet i barngruppen har bestatt i individuellt arbete for varje enskild elev utifran
malen i styrdokumenten. De individuella planeringarna utgar ocksa fran
montessorimaterial. Viss tid pa schemat &r avsatt for aktiviteter och &mnesomrade dar
det 1ampar sig bast med gruppaktiviteter.

skanor
+ falsterbo
montessoriskola

Vidare atgarder

1. Specialundervisningen
fortsatter for de tre
barnen.

2. Arbetsro i klassrummet
prioriteras.

3. Varje barn ska sjélv ha
ansvar for sin egen
hylla i kapprummet,
men ansvarsfroken har
det yttersta ansvaret.

det?
Varfor?

o L Bilaga 27
Mal Vad vill vi
Alla barn ska efter skol&r 1 uppnd?
kunna lasa det bla lasmaterialet
z@
vad?

Alla barnen i F-2 ska kunna
arbeta i minst 20 minuter utan
avbrott.

Arbeta vidare med den fysiska
miljén

F-2 08-09

Hur blev

Resultat och analys
10 barn av 13 har uppnétt malet.
De tre barnen har under aret fatt
specialundervisning i svenska.

Utifran individuella behov kan alla i
gruppen arbeta i 20 min. 7 barn av
41 &r |attstorda i sin koncentration.

Trivselvardar har skott sin uppgift
bra. Kapprum kan bli battre.

!

Hur gor vi?
Vem gor

Utférande
Medvetet arbeta med
svenska spraket

Hitta varje barns inre
motivation

Ha trivselvardar (1/4-bord)

dukar, dammar, vassa
pennor och ansvar for
kapprummet

Budget

Hur
finansi
erar
vi?
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Forfattare: Datum: 2009-10-24

Lisbeth Andersson

Elever F-2 Mal

Waldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag vet vilka mél jag ska uppn& Jag vet vad jag ska gora for att jag ska n& malen Lararna berattar p& utvecklingssamtalet hur bra
jag har nétt mina mal

Elever F-2 Larande

DOaldrig
Oséllan
Oibland
Dofta
Dalltid

Jag arbetar med Jag f&r varamed  Jag kan sjalv valja Jag far hjalpav  Jag lar mig mycketi Jag forstar vad mitt Vi gor saker utanfor
material och bestamma vad pa vilket sétt jag ska  lararna nar jag skolan arbete handlar om skolan, t.ex.
jag vill arbeta med lara mig nagot behover det och varfér jag gor studiebesok,
det jag gor utflykter etc.

Filnamn: kvalitetsredovisning-08-09-skanor-montessori  Utgéva: 01 Sida 20 (33)




skanor _ —
+ falsterbo Kvalitetsredovisning

montessoriskola Lasaret 2008-2009

Forfattare: Datum: 2009-10-24

Lisbeth Andersson

Foraldrar F-5

Waldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag tycker att mitt barn lar sig Jag anser att lokalerna for inléarning Mitt barn kan koncentrera sig i Mitt barn mé&r bra i skolan
mycket i skolan ar andamalsenliga skolan

Personal F-9 verksamhet

DOaldrig
Oséllan
Oibland
Dofta
Dalltid

Jag vet vilken dokumentation Arbetet med skriftliga Jag anvander Jag bidrar till att halla en Jag kéanner mig involverad
av eleverna som kravs av omdoéme fungerar montessorimaterialet i tilltalande milj6 for eleverna och engagerad i skolan
mig arbetet med eleverna
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Lasaret 2008-2009

Forfattare:
Lisbeth Andersson

Datum: 2009-10-24

Fritidshemmet

Pa fritids har 70 barn varit inskrivna och det har avdelats 3 tjanster fordelat pa fem
personer. Barnen ar uppdelade pa storfritids (4-5) och lillfritids (F-3). Barnen erbjuds
organiserad aktivitet varje dag. Det ar frivilligt att vara med. Aktiviteterna har varit bade

ute och inne, fysiskt aktiva t.ex. idrott och lugnare sasom bakning och pyssel.

| samarbete mellan skolan och fritidshemmet har alla barn fran F-3 utebildning varje
vecka. Detta innebar att inlarningsmiljon &r utomhus.

skandr M2l
+ falsterbo

. 1. F&den nya férandring med
montessoriskola

ett lillfritids och ett storfritids
att fungera

2. Famer tid till barnen

Vidare atgarder
1. Binda personal till lill- resp.
storfritids.

2. Inférskaffa mer material till
storfritids.

3. Vara mycket noga med
personalens schemaléggning
sa fritids blir ordentligt tackt
och inte faller om en person
saknas.

Fritids 08-09

Resultat och analys
1.  Stor och lillfritids borjat
utkristallisera sig och

aktiviteter som passar resp.
aldersgrupp har utrymme.

2. Vissa veckodagar har det varit
for f& vuxna pa fritids medan
andra dagar har gett tid till
aktiviteter.

Hur blev
det?
Varfor?

[

Vad vill vi

Bilaga 29

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Forankra det nya
systemet hos barnen
och ha separata
samlingar och olika
aktiviteter

2. Se 6ver vara rutiner

for att frigora tid.

Utforande

Budget

Hur
finansi
erar
vi?
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Forfattare: Datum: 2009-10-24

Lisbeth Andersson

Elever F-2 Fritids

Daldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag trivs pa fritids Det ar bra med storfritids och lillfritids

Elever 3-5 Fritids

Daldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag trivs pa fritids Det ar bra med storfritids och lillfritids

Filnamn: kvalitetsredovisning-08-09-skanor-montessori  Utgéva: 01 Sida 23 (33)




skanér
+ falsterbo
montessoriskola
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Lasaret 2008-2009

Forfattare:
Lisbeth Andersson

Datum: 2009-10-24

Grundskola/3-5

| denna gruppen gick det 42 elever och 2,9 tjanst personal fordelat pa tre personer.

Dessutom har det varit kopplat larare i praktiskt-estetiska @mnen 44% och specialléarare
50%. Forutom det dagliga arbetet har verksamheten praglats av mycket inlarning pa
andra platser an i klassrummet, teknikspanarna, museum, lagerskola etc.

skanor
+ falsterbo
montessoriskola

Vidare atgarder

1. Vifortséatter att forbattra
den fysiska miljon. Bade
personal och elever
maste bli battre pa att
halla ordning.

2. Angriper det holistiska
arbetet fran ett annat hall

3. Fortsétta diskussioner
med F-2 om malen.

Vi ska gora de NP tidigare
och ha mindre gru vid

Hur blev
det?
Varfor?

Mal
Kapprummen ska blir mer attraktiva
och ge ett lugnare intryck.

Inspiration/Introduktionslektioner i
kulturen ska utga far det holistiska
tankandet.

Fa ska fa ett fungerande
genomfdrande av de nationella
proven s barnen kanner sig trygga

3-5 08-09

NP

Resultat och analys
Resultatet har blivit bra.

Vi har utvecklat fardiga E
inspirationslektioner, dock ej s
holistiska. Vi har prévat en holistisk
tidslinje i historia men den gav ej
forvantat resultat. Alltfor 1ang s&
eleverna tappade fokus.

Vi har deltagit i utbildningar och vet hul
vi ska gora. Provsituationerna for

AN

Bilaga 28

Vad vill vi
uppna?

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Utforande
Vi mélar om i glada farger men
lugna farger. Képa skap istf
héangare. Utforma olika nya
arbetsplatser.

2. Gora olika holistiska tidslinjer. Vi
utformar fardiga inspirationslektioner|
kontinuerligt.

3. Delta i utbildningar som rér
Nationella prov &k 3 som hdgskolan
och skolverket ordnar. Féra
diskussioner inom arbetslaget och
gentemot F-2. Utforma bra
provsituationer fér barnen.

2

Budget

Hur
finansi
erar
vi?

barnen har ibland inneburit fér stora

grupper.
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Forfattare:
Lisbeth Andersson

Datum: 2009-10-24

Elever 3-5 Mal

Waldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag vet vilka mél jag ska uppn& Jag vet vad jag ska gora for att jag ska n& malen Lararna berattar p& utvecklingssamtalet hur bra
jag har nétt mina mal

Elever 3-5 Larande

W aldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid
Jag arbetar med Jag farvaramed  Jag kan sjalv vélja Jag far hjalpav ~ Jag lar mig mycket i Jag forstar vad mitt Vi gor saker utanfor
material och bestamma vad pa vilket sétt jag ska  lararna nar jag skolan arbete handlar om skolan, t.ex.
jag vill arbeta med lara mig nagot behover det och varfor jag gor studiebesok,
det jag gor utflykter etc.
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Forfattare: Datum: 2009-10-24

Lisbeth Andersson

Foraldrar F-5

W aldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag tycker att mitt barn lar sig Jag anser att lokalerna for inlarning Mitt barn kan koncentrera sig i Mitt barn mér bra i skolan
mycket i skolan ar andamalsenliga skolan

Personal F-9 verksamhet

Daldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag vet vilken dokumentation Arbetet med skriftliga Jag anvander Jag bidrar till att halla en Jag kanner mig involverad
av eleverna som kravs av omdoéme fungerar montessorimaterialet i tilltalande miljo for eleverna och engagerad i skolan
mig arbetet med eleverna
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Grundskola/6-9

| denna gruppen gick det 52 elever och 3,8 tjanst personal fordelat pa fyra personer.
Forutom fanns larare involverade som har haft moderna sprak och praktiskt estetiska

amnen samt speciallérare 50%.

skanor
+ falsterbo
montessoriskola

Vidare atgarder

1. Tidsbegréansning. Slapande
atgarder i form av prov och
arbete. Mer prioritet pa &k 6-7.
Noggrannare terminsplanering|
och kommunikation mellan
larare. (Utveckla — forstar ejl)

2. Fornya och revidera kontrakt
3. Fortsatter paborjat arbete.

4.  Tabeslut och skriva ner sa vi
kan arbeta efter det.

Hur blev
det?
Varfor?

Mal
Gora fler studiebesok

Medvetandegora vart arbete med
gruppens dynamik for foréldrarna

Oka det kulturella inslaget i
undervisningen

Utveckla IUP till ett fungerande
redskap.

6-9 08-09

Vad vill vi
uppna?

Bilaga 30

Hur gor vi?
Vem gor
vad?

Resultat och analys

Vi har gjort tre studiebesok. (Vilka och
hur blev det?)

Vi hade en bra genomgang pa FM.
Elever och foraldrar har fyllt i enkéater och
eleverna har fatt formulera ett kontrakt.
(se likabehandlingsplan)

Vi har gjort besék pad museum skolbio
och skolteater. (utfall??)

Processen har varit levande under &ret.

Utforande

Vi ska besoka moskén, ngn
synagoga, kraftverk etc.

Informera foraldrarna samt f&
dessa att hjalpa till genom
enkater och utvarderingar

Bibilioteksbesok, AVcentral,
skolbio och museibesok.

Koppla amnesplan och
periodsutvéardering till IUP

Budget

Hur
finansi
erar
vi?
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Forfattare:
Lisbeth Andersson

Datum: 2009-10-24

Elever 6-9 Mal

W aldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid
Jag vet vilka mal jag ska uppna Jag vet vad jag ska gora for att jag ska nd malen Lararna berattar pa utvecklingssamtalet hur bra
jag har natt mina mal
Elever 6-9 Larande
Daldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid
Jag arbetar med Jag far varamed  Jag kan sjélv vélja Jag far hjalpav ~ Jag lar mig mycketi Jag forstar vad mitt Vi gor saker utanfor
material och bestamma vad pa vilket sétt jag ska  lararna nér jag skolan arbete handlar om skolan, t.ex.
jag vill arbeta med lara mig nagot behover det och varfor jag gor studiebesok,
det jag gor utflykter etc.
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Lisbeth Andersson

Foraldrar 6-9

DOaldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid

Mitt barn mar bra i skolan Arbetet i skolan kompletteras med besok i Jag fér information om mitt barns skolarbete
"verkligheten"

Personal F-9 verksamhet

Daldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag vet vilken dokumentation Arbetet med skriftliga Jag anvander Jag bidrar till att hdlla en Jag kénner mig involverad
av eleverna som krévs av omdoéme fungerar montessorimaterialet i tilltalande miljo for eleverna och engagerad i skolan
mig arbetet med eleverna

Filnamn: kvalitetsredovisning-08-09-skanor-montessori  Utgéva: 01 Sida 29 (33)




skanor _ —
+ falsterbo Kvalitetsredovisning

montessoriskola Lasaret 2008-2009

Forfattare: Datum: 2009-10-24
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Nationella mal

Likabehandlingsplanen

Planen har funnits under aret och anvants vid nagot enstaka tillfalle. Den ar reviderad i
borjan av lasaret tillsammans med Planen for forebyggande av mobbing. Under hésten
gjordes en plan eleverna i 6-9. Vi arbetade med dem gruppvis och utgick i samtalen fran
filmerna som &r gjorda av Friends. En mindre grupp flickor fran 6-9 deltog i traffar med
en inhyrd samtals-coach som pratade gruppdynamik och sjalvfértroende.

Det forebyggande arbetet i form av materialet Livsviktigt fortsétter i samtliga
elevgrupper.

Elever F-2 Vardegrund

Daldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag kanner mig trygg och Vi loser brék och trénar p&  Jag vet vad man far géra  Jag tycker var skola &r s& Vi far vara med och
trivs p& min skola vénskap s& att mobbning och inte gora i skolan som véra karnvarden sager bestamma péa skolan
inte ska finnas
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Elever 3-5 Vardegrund

W aldrig
Oséllan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag kanner mig trygg och Vi léser brék och trénar p&  Jag vet vad man far géra  Jag tycker var skola &r s& Vi f&r vara med och
trivs p& min skola vénskap s& att mobbning och inte gora i skolan som véra kérnvérden sager bestamma p& skolan
inte ska finnas

Elever 6-9 Vardegrund

Daldrig
Osallan
Oibland
DOofta
Dalltid

Jag kanner mig trygg och Vi loser brdk och tranar p&  Jag vet vad man far géra  Jag tycker var skola &r s& Vi far vara med och
trivs p& min skola vanskap sd att mobbning och inte gora i skolan som vara karnvarden sager bestamma pa skolan
inte ska finnas
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Elevresultat

Maluppfyllelsen for arskurs 3 vid de nationella proven i svenska och matematik var att
tre elever missade vardera ett eller tva delprov i respektive amne. Atgarder sétts in
under varen och fortsatter i arskurs 4.

Eleverna i arskurs 5 klarade alla samtliga prov i matematik, svenska och engelska.

Malet att alla elever ska komma in pa sitt forstahandsval pa gymnasiet uppfylldes till
89%. En elev valde att utoka sin grundskola med ytterligare ett ar. | arskurs 9 fick 89%
betyg i kdrndmnena.

Elevdemokrati

Varje elevgrupp har varje vecka klassrad. Fran arskurs 2 till arskurs 9 finns ett elevrad
dar rektor medverkar. Elevradet har méte en gang per manad. Elevradet har arbetat med
fragor som kanns aktuella. Vi har ocksa haft utbyte med elevrad fran andra
montessoriskolor.
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